
maggiore 90% del premio 
massimo distribuito

compreso fra 90% e 60% del 
premio massimo distribuito

inferiore 60% del premio 
massimo distribuito

Personale cat. A - D 1.688,51 9,52% 52,38% 38,10%

maggiore 90% del premio 
massimo distribuito

compreso fra 90% e 60% del 
premio massimo distribuito

inferiore 60% del premio 
massimo distribuito

Personale cat. A 0,00 0,00% 0,00% 0,00%

Personale cat. B 1.649,78 60,00% 0,00% 40,00%

Personale cat. C 1.827,38 16,67% 50,00% 33,33%

Personale cat. D 1.320,28 50,00% 0,00% 50,00%

Posizioni Organizzative 2.284,29 28,57% 42,86% 28,57%

Alte professionalità 0,00 0,00% 0,00% 0,00%

Alte Specializzazioni 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Amministrazione trasparente

grado di differenziazione premio

Premio medio 
distribuito

% dipendenti distribuzione premio
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D. Lgs. 33/2013 art. 20 - Dati relativi ai premi
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D. Lgs. 33/2013 art. 20 co. 2

Premio medio 
conseguibile

selettività distribuzione premio (% dipendenti)


